Commissione indipendente per la verifica dell’equilibrio economico e finanziario
delle societa sportive professionistiche

Delibera n. 7 del 30 giugno 2026

Nell’adunanza del 30 giugno 2026:

VISTO lart. 13-bis del D.lgs. 36/2021 (di seguito “Decreto”) che istituisce la Commissione
indipendente per la verifica dell'equilibrio economico e finanziario delle societa sportive
professionistiche (di seguito "Commissione”), attribuendole le funzioni in esso indicate;

VISTO, in particolare, il comma 8 del citato art. 13-bis del Decreto, il quale stabilisce che “in sede
di prima applicazione e al fine di rendere immediatamente operativa la Commissione e comunque
per un periodo massimo di dodici mesi, prorogabile con deliberazione della medesima
Commissione di ulteriori sei mesi, la stessa puo avvalersi, fino aun numero di 10 unita per ciascuna
Federazione, previa stipula di apposita convenzione e comunque senza nuovi 0 maggiori oneri a
carico della finanza pubblica, di personale dirigenziale e non dirigenziale delle Federazioni sportive
di riferimento, compreso il personale che svolge funzioni ispettive, che, alla data di entrata in vigore
del presente decreto, opera nella Commissione di Vigilanza sulle societa di calcio (Co.Vi.So.C.) e
nella Commissione Tecnica di Controllo della pallacanestro (Com.Te.C.). Il trattamento economico
di detto personale rimane a carico delle due Federazioni. [...]. La convenzione di cui al tredicesimo
periodo disciplina altresi le modalita di utilizzo condiviso da parte della Commissione, per quanto
necessario, delle piattaforme digitali in uso presso le Commissioni Co.Vi.So.C. e Com.Te.C. per lo
svolgimento delle relative funzioni.”,

VISTO, infine, il D.L. 29 giugno 2026, n. 108, recante "Disposizioni urgenti in materia di sport, per lo
svolgimento di grandi eventi e l'efficacia del documento di identita”, che ha apportato modifiche
integrative all’articolo 13-bis del Decreto, introducendo il comma 8-bis, il quale prevede, per il
personale nan di provenienza pubblica, Uindizione di specifici concorsi pubblici volti a valorizzare
l'esperienza professionale pregressa per il reclutamento del personale da inquadrare stabilmente
nei ruoli della Commissione;

VISTA la convenzione stipulata tra questa Commissione e la Federazione italiana giuoco calcio (di
seguito F.I.G.C.), in persona dei rispettivi legali rappresentanti pro tempore, approvata
nelladunanza del 1° ottobre 2025, registrata agli atti con nota prot. 12/2025 (di seguito
Convenzione F.1.G.C.);

PRESO ATTO che, ai sensi dell’articolo 2 e dellAllegato "A" della Convenzione F.I.G.C. in vigore, la
Commissione si avvale attualmente di quattro professionalita appartenenti ai ruoli della F.I.G.C. ¢,
ai sensi del successivo articolo 3, accede e utilizza la piattaforma digitale gia in uso presso la
Co.Vi.So0.C, per il perseguimento degli scopi di cui all’art. 13-bis del Decreto;

VISTA altresi la convenzione stipulata tra questa Commissione e la Federazione italiana
pallacanestro (di seguito F.I.P.), in persona dei rispettivi legali rappresentanti pro tempore,



Commissione indipendente per la verifica dell equilibrio economico e finanziario
delle societa sportive professionistiche

approvata nell’adunanza del 1° ottobre 2025, registrata agli atti con nota prot. 12/2025, in forza
della quale la Commissione accede e utilizza la piattaforma digitale gia in uso presso la Com.Te.C.
(di seguito Convenzione F.I.P.) per il perseguimento degli scopi di cui all’art. 13-bis del Decreto;

CONSIDERATO che le predette Convenzioni, aventi entrambe efficacia a decorrere dal 1° ottobre
2025, prevedono una scadenza naturale fissata al 30 settembre 2026, facendo espressamente
salvo il potere di questa Commissione di deliberarne la proroga per ulteriori sei mesi ai sensi
dell'articolo 4 dei medesimi accordi;

VALUTATA la persistente necessita per questa Commissione di garantire la massima continuita e
l'efficacia dell'azione divigilanza e controllo sulla legittimita e regolarita della gestione economico-
finanziaria delle societa di calcio professionistiche iscritte ai campionati di Serie A, Serie B, Serie C
e Serie A femminile nonché al campionato di basket di Serie A;

VERIFICATA la necessita di avvalersi, nelle more dell’indizione delle procedure di reclutamento del
personale e del completamento delle attivitd propedeutiche al rilascio/restituzione della
piattaforma digitale, per ulteriori sei mesi del personale in avvalimento dalla F.I.G.C., nonché delle
piattaforme tecnologiche in uso presso la medesima Federazione e laF.I.P;

DELIBERA

- di approvare, per le motivazioni espressé in premessa, la proroga di ulteriori 6 (sei) mesi
dell'efficacia della Convenzione F.I.G.C stipulata in data 6 ottobre 2025 e della Convenzione F.I.P.
stipulata in data 7 ottobre 2025;

- di individuare conseguentemente la nuova scadenza dei predetti accordi convenzionali —
comprendenti l'avvalimento temporaneo del personale F.I.G.C. e lutilizzo condiviso delle
piattaforme informatiche — al 31 marzo 2027;

- di disporre la trasmissione della presente deliberazione alla FI.G.C. e alla F.I.P. per gli
adempimenti di competenza.

IL PRESIDENTE
Prqf. Avv. Massimiliano Atelli
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